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Les salariés ORPEA sont en colére

Quels avantages a travailler pour ORPEA ?
Quelle attractivité professionnelle et salariale ?

Suite a I'annonce du groupe ORPEA de ne pas verser la prime d'intéressement en
2022, le syndicat arc en ciel soutient les salariés dans leur colere légitime et
propose, de participer a un mouvement de gréve le 3 juin devant le siége
d’ORPEA/CLINEA de 10 ha 12 h.

A cette action, liée directement a ce non versement, s'ajoutent de nombreuses
revendications restées sans réponse du groupe depuis de nombreuses années.

La réouverture des négociations promises au mois d’avril

Le versement de la prime "grand age"

L'obtention d'un 13°™ mois

L'augmentation des indemnités de sujétion week-end et jours fériés

Le versement de la prime PEPA a la hauteur des primes de Clinéa

Le paiement des salaires par virement pour les CDD

Une considération réelle des métiers du groupe

Une véritable amélioration des conditions de travail (plus de sous-
effectif)
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VOUS TROUVEREZ UNE PETITION RELATIVE AU VERSEMENT DE

LA PRIME PEPA A LA HAUTEUR DES PRIMES D'INTERESSEMENT

ET DE PARTICIPATION DE CLINEA SUR NOTRE SITE EN LIGNE :
www.syndicat-arcenciel.com



